STAJ VE MESLEKi UYGULAMA KOORDINATORLUGU CALISMA USUL VE
ESASLARI

(Baskent Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu tarafindan 03.02.2026 tarihinde
kabul edilmistir)

Amag

Madde 1- Staj ve Mesleki Uygulama Koordinatorliigii, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
programlar1 &grencilerinin egitim-6gretim programlarinda yer alan mesleki uygulama ve
zorunlu yaz stajlarinin planlanmasi, yiiriitilmesi, denetimi ve degerlendirilmesi ile ilgili tiim
faaliyetlerin gerceklestirilmesini saglamak amaciyla kurulmustur.

Kapsam

Madde 2- Bu usul ve esaslar; mesleki uygulama/stajin planlanmasi ve yiiriitiillmesi yoniiyle
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve ilgili birimlerini, staj caligmalarina katilim yoniiyle
staj yapacak yiiksekokul 6grencilerini kapsar.

Sorumlular

Madde 3- Sorumlular asagida belirtilmistir:

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Uygulamali Egitim ve Staj Koordinatorliigi

Mgili Ogretim Eleman1

I¢ Paydaslar

D1s Paydaslar

Tammlar

Madde 4- Bu usul ve esaslar’da gegen;

SHMYO: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Mgili Ogretim Elemani: Ogrencilerin mesleki uygulama/staj calismalarini degerlendiren
Ogretim elemani

Is Yeri: SHMYO 6grencilerinin egitimleri siiresince kazandiklari bilgi ve deneyimleri staj yolu
ile siirdiirdiikleri kamu ve 6zel kurum ve kuruluslari

Mesleki Uygulama: SHMYO 6grencilerinin uygulama derslerini

Yaz Staji: SHMYO o6grencilerinin akademik yil igindeki egitim uygulamalari disinda kalan
kurum i¢inde ya da kurum disinda yaptiklar1 staji

Ogrenciler: I¢ Paydaslar



Koordinatorliigiiniin Olusturulmasi

Madde 5-Staj ve Mesleki Uygulama Koordinatorliigii asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde
olusturulur.
a) Koordinatorliik, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Akademik Kurulu karari ile
Kurulur.

b) Staj ve Mesleki Uygulama Koordiinatorliigii, yiiksekokulun web sitesinde ilan edilir ve
yiiksekokul raporlarinda kayit altina alinir.
¢) Koordinatorliik, yiiksekokuldan segilen 1'i bagkan dgretim tiyesi, 1 baskan yardimcisi ve 2'si
liye 6gretim elemanlarindan olusur.
d) Koordinatorlik baskan ve iiyeleri Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi
tarafindan belirlenir.

e) Koordinatorliik y1l i¢inde iki kez toplanir ve toplant1 sikligin1 gereksinime gore belirler.
f) Koordinatorliik; baskan, raportor ve en az bir iiye olmasi1 durumunda toplanir.
Koordinatorliigiin Gorevleri

Madde 6- Koordinatorliik gorevleri

a) Staj ve Mesleki Uygulama ile ilgili esaslar1 belirlemek,

b) Staj ve mesleki uygulama yonergesi hiikiimlerine iligkin bilgilendirmek amaciyla

uygulama derslerinin 6gretim elemanlari ile donemde en az bir kez toplant1 diizenlemek,
c) Giiz, Bahar ve Yaz donemi uygulama raporlarini program sorumlularindan talep ederek
degerlendirmek,
d) Uygulama raporlarinin sonuglarini Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii’ne

rapor halinde sunmak.

Staj ve Mesleki Uygulama ile ilgili Esaslar

Stajlar

Madde 7- Mesleki uygulama ve yaz staji uygulama esaslar1 asagida belirtilmistir:
Mesleki Uygulama (Giiz ve Bahar Donemi)

a) Donem basinda i1 Saglik Miidiirliigii tarafindan Rektorlik Makami kanali ile gdnderilen
uygulama oOgrenci talep formlari, uygulama yapacak Ogrencilerin ilgili 6gretim
elemanlarina yonlendirilir.

b) Ilgili 6gretim elemanlart, is yerlerine gidecek 6grenci kontenjan listelerini olusturmak igin

ogrencilerden talepleri alir.

c) Ilgili talep formu; dgrencilerin talepleri dogrultusunda kontenjan ve uygulama yapilacak

is yerleri belirtilerek doldurulur ve il Saghk Miidiirliigiine sekreterlik tarafindan iist yazi



ile gonderilir.

d) 11 Saghik Midiirliigii Uygulama ve Staj Koordinatorliigii tarafindan kabul edilen
kontenjanlar, Rektorlilk Makami kanali ile Yiiksekokul Miidiirliigiine bildirilir.

e) Belirlenen Ogrencilerin  bilgilerini  igeren st yazilar ilgili is  yerlerinin
bashekimliklerine/idari birimlerine sekreterlik tarafindan gonderilir.

f) 1lgili 6gretim elemani tarafindan, Mesleki uygulama baglamadan 10 (on) giin dncesinde
Ogrencilerden gerekli evraklar (miistehaklik belgesi, kimlik fotokopisi) toplanir;
Universite tarafindan Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 sigortasmin yapilmasi igin Personel
Daire Bagkanligina iletilir.

g) Ogrencilerin uygulama oncesi Is Saghg ve Giivenligi egitimleri ISG Komisyonu ile
koordine sekilde yapilir ve belgeler 6grencilere iletilir.

h) Asi izleme koordinatorligii ile Hepatit asilart kontrolleri yapilir; asis1 olmayan
ogrencilerin asilarinin yapilmasi saglanir.

i) Ilgili 6gretim eleman: tarafindan 6grencilere mesleki uygulama bilgilendirme toplantisi
yapilir.

J) Periyodik muayene sonrasi tiim evraklar ve {ist yazilar ile 6grenciler uygulamaya baslatilir.

Yaz Staji

a) Yaz staji tarihleri bahar donemi baslangicinda Akademik Kurul toplantisi ile belirlenir ve
Yiiksekokul Yonetim Kurulunca karar aliir.

b) Ilgili 6gretim eleman: tarafindan &grencilere yaz staj bilgilendirme toplantisi yapulir;
kurum disinda staj yapmak isteyen 6grenciler Cumhurbaskanligi Kariyer Kapisi tizerinden
cevrimi¢i bagvuru yapabilmeleri konusunda bilgilendirilir.

c) Cumhurbagkanligi Kariyer Kapisi tarafindan belirlenen tarih araliginda 6grencilerin
basvurularini tamamlamasi saglanir.

d) Kariyer kapisi tarafindan dénem sonunda sonuglarin agiklanmasi ile kurum i¢i ve kurum
dis1 68renci staj yerlestirme siireci baglar.

e) Ogrencilere imzali staj sozlesmeleri ve staj dosyalar verilir; is yerleri ile iist yazismalar
yapilir.

f) Staj tarihinden 10 (on) giin dnce Universite tarafindan yapilmasi zorunlu Is Kazasi ve
Meslek Hastalig1 sigortasinin yapilabilmesi i¢in gerekli evraklar (miistehaklik belgesi,
kimlik fotokopisi) toplanir ve staj sigortalar1 yapilmak tlizere Personel Daire Baskanligina
iletilir.

g) Belirlenen staj yerlerine gore stajyer dgrencilerin yerlestirilmesi saglanir.

h) Staj yerini degistirmeyi gerektirecek miicbir nedenleri igeren stajyer taleplerinin st

yonetim ve ilgili 6gretim elemani tarafindan karara baglanmasi saglanir.



i)
)

Stajlarin denetiminin ilgili 6gretim elemani tarafindan saglanmasi ve raporlanmasi.
Sonuglanan stajlara iliskin staj dosyalar1 ile denetleme ve degerlendirme raporlarinin ilgili

Ogretim elemani tarafindan incelenmesi ve staj degerlendirmesinin yapilmasi.

Staj ve Uygulama Yapan Ogrencinin Sorumlulugu

Madde 8- Ogrenciden staj ve uygulamalar kapsaminda uymas1 beklenen kurallar sunlardir:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

Staj ve uygulamalar kapsaminda belirlenen uygun tiniforma/6nliik (lacivert alt ve {ist
takim) ve diiz beyaz/siyah/lacivert spor ayakkabi giyer.

Uniforma iizerine hava kosullarina gore lacivert/siyah desensiz ve diiz hirka giyer.

Staj ve uygulamalar sirasinda Baskent Universitesi 6grencisi oldugunu gosterir kimlik
kartin1 takar.

Ogrenci staj ve uygulama siiresince enfeksiyon riskine neden olabilecek durumlar (uzun
ve bakimsiz tirnak, taki, biiyiik toka, sag, sakal ) kapsaminda ilgili kurumun kilik kiyafet
yonetmeligine uyar.

Ogrenci ilgili is yeri ve ilgili 6gretim elaman tarafindan belirlenen uygulama saatlerine ve
diger kurallara uyar.

Ogrenci, hastayla ilgili her tiirlii bilgiyi, (fotograf, tetkik sonugclari, paylastig1 bilgiler) ve
kuruma ait kayitlar1 gizli tutmak ve {iciincii kisiler/taraflarla paylasmamakla yiiktimlidiir.
Ogrenciler; klinik uygulama, staj veya saha caligmalar1 sirasinda kullandiklar1 kurumsal
tiniforma, kimlik kart1 ve kurum logosu ile ¢ekilmis fotograf, video veya benzeri gorsel
materyalleri sosyal medya platformlarinda paylasamaz.

Ogrenciler, saglik kuruluslarinda gergeklestirilen uygulama ve staj siireclerinde; hasta
mahremiyeti, kisisel verilerin korunmasi, kurum giivenligi ve mesleki etik ilkeleri geregi,
kurum i¢inde ¢ekilmis veya kurumla iliskilendirilebilecek nitelikteki goriintiileri izinsiz
olarak yayimlayamaz, ¢ogaltamaz veya li¢lincii kisilerle paylagamaz.

Ogrenciler, uygulama yaptiklari saglik kurumunun kurumsal kimligini, logosunu,
tiniformasini veya ¢alisma ortamini temsil eden igerikleri, kurum yetkililerinin yazili izni
olmaksizin higbir dijital ortamda paylasamaz.

Bu hiikiimlere aykir1 davranan Ogrenciler hakkinda ilgili yiliksekdgretim kurumunun
disiplin yonetmeligi ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir

Ogrenci ilgili gretim elemani tarafindan uygulama kapsaminda verilen 6dev/rapor/ dosya
belirlenen zamanda teslim eder.

Ogrenci, uygulamaya ¢ikmadan 6nce isletmede mesleki uygulamalar ve yaz staji
isleyisini okumakla yiikiimliidiir

(https://shmyo.baskent.edu.tr/kw/menu icerik.php?birim=619&menu id=34).



https://shmyo.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=619&menu_id=34

m) Ogrenci staj ve uygulama siiresince is kazas1 gecirmesi durumunda derhal ilgili
ogretim elemanina bildirmekle yiikiimliidiir.
https://ahp.baskent.edu.tr/kw/upload/623/dosyalar/iskazasi-linlki-
siirecsemasi1.pdf?dil=TR&birim=623 &menu_id=28

Yiiksekokul Staj ve Mesleki Uygulama Koordinatorliik Uyeleri:
Dr. Ogr. Uyesi Giilay TURGAY (Baskan)

Ogr. Gor. Cigdem OZDEMIR ELER (Baskan Yardimcisi)

Ogr. Gor. Salih KIRKAN (Uye)

Ogr. Gor. Deniz USTAOGLU (Uye)
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https://ahp.baskent.edu.tr/kw/upload/623/dosyalar/iskazasi-linlki-sürecseması.pdf?dil=TR&birim=623&menu_id=28

